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Avrupa 2020 Stratejisi ve Egitim’de Isbirliginin Artan Onemi

Bilimsel ve teknolojik ilerlemeler ve bilgi iletisim teknolojilerinde yasanan devrim
niteligindeki doniisiimlerle bilgi ¢ag1 olarak tanimlanan 21. yiizyilda egitim ve insan
kaynaklarinin gelistirilmesine yatirim yapilmasinin ekonomik ve sosyal kalkinma i¢in
tagidigr onem artmistir. Herkese kiiresel diizeyde ihtiya¢ duyulan bilgi, deger ve
becerilerin kazandirilmasi, ¢cocuklarm, genclerin ve yetiskinlerin her seviyede kaliteli

egitime erisebilmesi yoniinde ¢calismalar hiz kazanmistir.

Bu baglamda, kalkinma i¢in isbirligini temel alan ulusal ve uluslararas1 diizeyde
hazirlanan kalkinma stratejilerinde egitim, 6gretim ve insan sermayesine yatirim
anahtar kelimeler olup, egitimin kalitesinin artmasiyla olusacak nitelikli isgiiniiniin

biiylimeyi ve kalkinmay1 beraberinde getirecegi vurgulanmaktadir.

1 Aralik 2009 tarihinde yiiriirliige giren Lizbon Antlagsmasinda yer aldig lizere egitim
ve 6gretim alaninda Avrupa diizeyinde isbirliginin tesvik edilmesi AB’nin bu alanda
temel gorevidir. Bu ger¢evede, 3 Mart 2010 tarihinde Avrupa Komisyonu Baskani

José Manuel Barroso tarafindan agiklananan “Avrupa 2020 Stratejisi: Akill,

Siirdiiriilebilir_ve Kapsavici Biiviime icin_Avrupa Stratejisi” (AB 2020) ile

egitime yonelik oncelikli hedefler belirlenmistir.

AB 2020, odak noktasi biiyiime ve istihdam olan Lizbon Stratejisi’nin (2010-2020)
devamu niteliginde olup, 2008 yilinda bas gosteren ekonomik ve mali krizden Avrupa
Birligi’nin daha gii¢lii bir Birlik olarak ¢ikmasi i¢in akilly, stirdiiriilebilir ve kapsayici
biiylime Onceliklerine dayanmakta, bu Onceliklerin istihdam, verimlilik ve sosyal

uyumu beraberinde getirecegini ongdrmektedir.

Bu oncelikler cercevesinde, AB 2020 stratejisiyle Birlik 2020 yili Avrupasi igin
Olciilebilir 5 temel hedef ve bu hedefleri gerceklestirmek icin 7 temel girisim

belirlemektedir.


http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm
http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm

AB 2020 Egitim Hedefleri

AB’nin kalkimma stratejisi niteliginde olan AB 2020’de egitim ve nitelikli insan

kaynaklarmin yetigsmesine hayati dnem verilmektedir. 5 temel hedef incelendiginde,

egitime iliskin temel hedefler,

Okuldan erken ayrilma oranin1 % 10 seviyesinin altina diigiirmek,
30-34 yas araligindaki geng niifusun yiiksekogretim mezuniyet oranimi en az

% 40 seviyesine yiikseltmek

olarak belirlenmistir. Buna ilaveten, egitimi kalkinma politikalarinin temeline oturtan

AB 2020’nin 7 temel girisimi kapsaminda egitimle ilgili olarak

Yenilik¢ilik alaninda egitim, is diinyasi, arastirma ve yenilik¢ilik sektorleri
arasindaki baglarin kuvvetlendirilmesi,

Egitim, mesleki egitim ve hayatboyu 6grenme alaninda “Hareket halindeki
genglik” (Youth on the Move) girisimiyle genglerin istihdam olanaklarinin
artirilmasi,

Istihdam ve beceriler alaninda “Yeni beceriler ve isler igin giindem” girisimi
ile Birlik i¢indeki istihdam olanaklarmni artirmak amaciyla isgiiciine kiiresel
doniisiimlere uyum saglayabilmelerini kolaylastiracak yeni beceriler

kazandirilarak verimliligin artirilmasi

Konularma vurgu yapilmaktadir.

Avrupa 2020 hedeflerinin aday iilkeler tarafindan benimsenmesi ve politikalarin

uyumlulastirilmasi her platformda vurgulamaktadir.

Egitim ve insan kaynaklarmm gelistirilmesini AB’nin kalkinmasinda 6ncii kuvvet

olarak tanimlayan Avrupa 2020 stratejisinde egitim ve 6gretimin akilli, stirdiiriilebilir

ve kapsayici bliyiimeye potansiyel katkisina dikkat ¢ekmektedir. Egitim alaninda

kalitenin, uluslararasilasmanin ve hareketliligin artirilmas: konularinda isbirliginin

gelistirilmesinin 6nem verilmektedir.



AB 2020 Stratejisi Onciiliginde ortak hedeflere ulagsmak ve ulusal politikalar
yakinlagtirmak amaciyla Acik Koordinasyon Yontemi uygulanmaktadir. Acik
Koordinasyon Yontemi ile egitim ve Ogretim alaninda ortak hedefler ve ortak
gostergeler belirlenmekte, ulusal eylem planlar1 hazirlanmakta, AB diizeyinde
olusturulan politika belgelerine katki saglanmaktadir. Bu ¢aligmalarin raporlanmasi,

izlenmesi ve degerlendirmesi yapilmaktadir.

AB egitim ve 6gretim politikasiyla bireylerin her seviyede kaliteli egitim ile 6gretime
erigimini ve giiniimiiz bilgi toplumuna uyumunu saglayarak Avrupa ekonomilerinin

kalkinmasina katkida bulunulmay1 amaglanmaktadir.

S6z konusu politika, ilgili Birlik programlari, eylem planlar1 ve ¢alisma
programlariyla giiclendirilmekte, teknik c¢alisma gruplari ve goriis aligverisi
platformlariyla desteklenmektedir. Bu mekanizmalar araciligiyla {iye ve aday iilkeler
egitim ve Ogretim politikalarinin gelistirilmesi ve uyumlulagtirilmas: i¢in birlikte

calismaktadirlar.

Egitim ve Ogretim 2020 Calisma Program

Egitim ve Ogretim alaninda Avrupa isbirliginin temellerini atan, ortak hedeflere
dayandirilmis ilk somut gergeve olan "Egitim ve Ogretim 2010" ¢alisma programi
Avrupa Birligi Konseyi tarafindan Mart 2002'de Lizbon Stratejisi baglaminda
gelistirilmisti. S6z konusu calisma programinin amaci iiye ve aday iilkelerin egitim ve

Ogretim sistemlerinin iyilestirilmesi icin AB diizeyinde isbirliginin desteklenmesidir.

"Egitim ve Ogretim 2010" galisma programindan elde edilen ¢iktilar ve AB 2020
stratejisi temelleri iizerine Kurulan egitim ve 6gretimde Avrupa isbirliginin temel

cercevesi olan Egitim ve Ogretim 2020 hazirlanmustir.

Egitim ve Ogretim 2020, 28 May1s 2009 tarihinde AB Resmi Gazetesinde yayimlanan
“Egitim ve Ogretimde Isbirligi icin Stratejik Cerceve” baslikli AB Konseyi Sonug
Bildirgesine dayanmaktadir (Education and Training 2020).



http://europa.eu/legislation_summaries/education_training_youth/general_framework/ef0016_en.htm
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:en:PDF

2020'ye kadar olan siiregte, bu stratejik isbirliginin hedefleri (a) tiim vatandaslarinin
kigisel, sosyal ve mesleki basar1 ve memnuniyetlerini (b) demokratik degerleri, sosyal
uyumu, aktif vatandasligi ve kiiltiirleraras1 diyalogu saglamayir amacglayan iiye
iilkelerin egitim ve 6gretim sistemlerinin daha da gelismesine destek vermek olarak

belirlenmistir.

Bu isbirligi ilkeleri dogrultusunda, kalkinma siirecinde AB’nin karsilastigi engelleri
asmak ve herkes i¢cin hayatboyu 6grenmeye erigimini gerceklestirmek i¢in Egitim ve
Ogretim 2020 c¢alisma programm iiye devletlerin egitim ve Ogretim sistemlerini

gelistirmelerini desteklemek amacini tasimaktadir.

“Egitim ve Ogretimde Isbirligi Icin Stratejik Cergeve” baslikli AB Konseyi Sonug
Bildirgesine Egitim ve Ogretim 2020°nin 4 ana hedefi

e Hayatboyu Ogrenme ve hareketliligin gerceklestirilmesi,

e Egitim ve d6gretimin kalite ve verimliliginin arttirilmasi,

e FEsitlik, sosyal dayanigsma ve aktif vatandasligim saglanmasi,

e Egitim ve Ogretimin her asamasmda girisimcilik de dahil olmak iizere

yaraticilik ve yenilik¢iligin tesvik edilmesi

olarak kararlastirilmistir. Bu stratejik amaglar dogrultusunda, 2020 yilina kadar iiye

iilkelerin bu alanlarda isbirligini gelistirmesi 6nerilmektedir.

So6z konusu stratejik hedeflerde gosterilen basarinin Slgililebilmesine yonelik olarak
2010-2020 donemi igin bu amaglara gére Egitim ve Ogretim 2020’ye iliskin Konsey
Sonug Bildirgesinin ekinde gostergeler ve Avrupa temel dlgiitleri bulunmaktadir. Bu

temel gosterge ve Olgiitler asagidaki sekilde siralanmaktadir:

e Yetiskinlerin en az % 15’inin yagsamboyu 6grenime katilimmin saglanmasi,
e Okuma, matematik ve bilim alanlarinda 15 yas grubunda basarisizlik oraninin
% 15 altina diistiriilmesi,

e Egitim ve 0gretimi erken birakma oraninin, %10’un altina indirilmesi,



o 30-34 yas araliginda yliksekogretime erisim oraninin en az % 40 oranina
¢ikartilmast,

e 4 yas ile zorunlu ilkdgretim yas1 arasindaki ¢ocuklarin % 95’nin okul dncesi
egitime katilimimin saglanmasi,

e Yiiksekogretimde hareketliligin artirilmasi ve bu kapsamda mesleki egitim ve
ogretmen hareketliligini de igerecek bir 6l¢iit belirlenmesi (1),

e istihdam edilebilirligin artirilmasz (2),

e Yabanci dil 6grenme oraninin artirilmasi, tiim AB vatandaslarinin ana dillerine

ilaveten en az bir yabanci dil 6grenmesi.

AB diizeyinde belirlenen temel oOlglit ve gostergelerin, Avrupa seviyesindeki
gelismelerin  karsilastrmali  olarak  Olglilmesine ve AB 2020 stratejisinin
uygulanmasinda kaydedilen gelismelerin degerlendirilmesine katki saglamaktadir.
Uye devletler belirlenen gostergeler kapsaminda veriler paylasmakta ve bu veriler

diizenli olarak Avrupa Istatistik Ofisi (Eurostat) tarafindan yayimlanmaktadir.

AB 2020 stratejisinde vurgulandigi iizere, biiylime ve istihdami artrmaya yonelik
olarak tliye iilkelerde egitim ve 6gretim alaninda reformlar tesvik edilmektedir. Bu
alanda yeni donem igin stratejik ¢erceve olan Egitim ve Ogretim 2020 kapsaminda
belirlenen olgiit ve gostergelere ulasmada gelinen asamay1 degerlendiren Egitim ve
Ogretim 2020 Raporu (Education and Training Monitor) ayn1 zamanda zorluklar1

ve firsatlar1 da ortaya koyarak bir sonraki yil i¢in yol haritas1 niteligi tagimaktadir.

Avrupa’da egitim ve Ogretim sistemlerinde kaydedilen gelismeleri degerlendiren
raporlarm ilki Kasim 2012°de, ikincisiyse Kasim 2013 ‘de yayimlanmistir. Raporlar,
Olciit ve gostergelerin degerlendirilmesinin yani sira, bu alanda yiiriitiilen ¢caligmalar1
ve politika gelismelerini de dikkate almaktadwr. Erken okul terk oranlari,
yliksekogretimde hareketlilik gibi alanlarda harilanan teknik raporlardan da

faydalanilmaktadir.

(1) AB 2020, Egitim ve Ogretim 2020 ve Bologna siireci hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak,
yiiksekogretimde hareketliligi artirmak i¢cin AB Egitim, Genglik, Spor ve Kiiltiir Konseyi 28-29 Kasim
2011 tarihli Sonug Bildirgesinde yer aldigi lizere, 2020 yilina kadar yiiksekdgretimde %20 oraninda
hareketliligin saglanmasi hedefi belirlenmistir.

(2) AB 2020’nin 5 hedefi arasinda 20-34 yas grubunda bulunan diplomali bireylerin en az % 82’sinin
mezun olduklar ilk ii¢ yil igerisinde istihdam edilebilmeleri.


http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/statistics/themes

Ayrica, Konsey Sonu¢ Bildirgesinde, Bildirgeyi takip eden donemde, egitim
politikasina kanita dayali yaklasim yontemi gercevesinde Olgiitlerin ve gostergelerin

gelistirilmesine devam edilmesi onerilmistir.

Egitim ve Ogretim 2020 kapsaminda belirlenen dncelikler ve hedefler cergevesinde
iilkeler arasinda isbirligi alanlar1 belirlenmektedir. Hayatboyu Ogrenme, Avrupa
Yeterlilikler Cercevesi, 0Ogrenme hareketliligi, Ogretmenlerin ve egiticilerin

profesyonel gelisimleri gibi alanlarda igbirligi yapilmaktadir.

Yine Egitim ve Ogretim 2020 kapsaminda belirlenen Oncelikli alanlarda teknik
calisma gruplart kurulmakta, bu calisma gruplarma Tirkiye de katilim
saglanmaktadir. AB diizeyinde, mesleki egitim, kesisen beceriler gibi 6nemli

alanlarda teknik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.



